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Приказ Министра финансов Республики Казахстан от 19 марта 2009 года № 115
Об утверждении Правил формирования и осуществления деятельности Квалификационных комиссий по аттестации кандидатов в аудиторы Республики Казахстан
 
В соответствии с подпунктом 8) статьи 7 Закона Республики Казахстан «Об аудиторской деятельности» ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить прилагаемые Правила формирования и осуществления деятельности Квалификационных комиссий по аттестации кандидатов в аудиторы Республики Казахстан.
2. Департаменту развития бухгалтерского учета, аудиторской деятельности и финансового контроля Министерства финансов Республики Казахстан (Айтжанова Ж.Н.) обеспечить государственную регистрацию настоящего приказа в Министерстве юстиции Республики Казахстан и его последующее официальное опубликование в периодических печатных изданиях.
3. Признать утратившим силу приказ и.о. Министра финансов Республики Казахстан от 28 июня 2006 года № 227 «Об утверждении Правил формирования и осуществления деятельности Квалификационной комиссии по аттестации кандидатов в аудиторы Республики Казахстан» (зарегистрированный в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за № 4297, опубликованный в газете «Юридическая газета» от 3 августа 2006 года № 142 (1122).
4. Настоящий приказ вводится в действие по истечении десяти календарных дней после дня его первого официального опубликования. 
 
 
	Министр 
	Б. Жамишев


 

Утверждены
приказом Министра финансов
Республики Казахстан
от 19 марта 2009 года № 115
 
 
Правила
формирования и осуществления деятельности Квалификационных комиссий 
по аттестации кандидатов в аудиторы Республики Казахстан
 
Настоящие Правила разработаны в соответствии с Законом Республики Казахстан «Об аудиторской деятельности» и определяют порядок формирования и осуществления деятельности Квалификационных комиссий по аттестации кандидатов в аудиторы Республики Казахстан.
 
 
1. Общие положения
 
1. Квалификационная комиссия по аттестации кандидатов в аудиторы (далее - Комиссия) создается аккредитованной профессиональной аудиторской организацией (далее - профессиональная организация), являющейся ее учредителем, с численностью не менее десяти аудиторских организаций.
2. Комиссии создаются в целях аттестации кандидатов в аудиторы, желающих заниматься аудиторской деятельностью на территории Республики Казахстан.
3. Комиссия является некоммерческой организацией, созданной в организационно-правовой форме учреждения, и действует на основании положения (устава).
4. Комиссия не вправе создавать филиалы и представительства.
 
 
2. Порядок формирования и осуществления деятельности Комиссий
 
5. Профессиональная организация с численностью не менее десяти аудиторских организаций в течение шести месяцев с момента получения аккредитации создает Комиссию. 
6. Профессиональная организация направляет в адрес аудиторских организаций и аудиторов, являющихся ее членами, уполномоченного государственного органа (далее – уполномоченный орган) запрос о представлении кандидатур для их включения в создаваемую Комиссию.
Из числа кандидатур, представленных аудиторскими организациями и аудиторами, являющимися членами профессиональной организации для включения в состав Комиссии, высший орган управления профессиональной организации формирует Комиссию.
7. Председателями Комиссий избираются аудиторы, занимающиеся аудиторской деятельностью, из числа их членов простым большинством голосов сроком на три года. Одно и то же лицо не может быть избрано председателем два раза подряд. 
Председателя каждой Комиссии избирают ее члены после формирования ее состава.
8. Заседания Комиссий проводятся в соответствии с ежегодно утверждаемым планом работы.
Заседание Комиссии считается правомочным при наличии не менее 51 процента от общего числа членов Комиссии. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих членов Комиссии. В случае равенства голосов решающим является голос Председателя Комиссии.
9. Внеочередные заседания Комиссии проводятся по требованию Председателя Комиссии или не менее трех членов Комиссии.
10. Принятые решения оформляются протоколом, который подписывается Председателем Комиссии и членами Комиссии, присутствующими на заседании. 
Ведение делопроизводства, подготовка протоколов обеспечиваются секретарями Комиссий.
11. В случае систематического неучастия члена Комиссии в очередных заседаниях (не менее 3 (трех) очередных), Председатель Комиссии вносит предложение в высший орган управления профессиональной организации и (или) уполномоченный орган об исключении представителя из состава Комиссии и его замене.
12. В случае лишения свидетельства об аккредитации профессиональной организации, созданная ею Комиссия не вправе осуществлять права и нести обязанности, предусмотренные настоящими Правилами с момента вынесения приказа о лишении свидетельства об аккредитации профессиональной организации.
Комиссия возобновляет свою деятельность в соответствии с вновь выданным свидетельством об аккредитации профессиональной организации либо на основании вступившего в законную силу судебного акта.
13. При выбытии представителя аудиторской организации - члена Комиссии из состава профессиональной организации или увольнении представителя уполномоченного органа, высший орган управления профессиональной организации или уполномоченный орган осуществляет замену соответствующих лиц.
14. В состав Комиссий входят по одному представителю от уполномоченного органа.
15. Уполномоченный орган письменно уведомляет Комиссии о представителе уполномоченного органа, который будет входить в состав Комиссий.
16. Уполномоченный орган присваивает номера квалификационных свидетельств «аудитор» лицам, прошедшим аттестацию кандидатов в аудиторы на основании информации из реестра аудиторов.
17. В ходе проведения аттестации кандидатов в аудиторы представитель уполномоченного органа в аудиторы в письменном виде вносит Председателю Комиссии замечания при выявлении нарушений порядка проведения аттестации кандидатов.
Комиссия незамедлительно рассматривает эти замечания и при необходимости принимает меры по их устранению.
Представленные замечания и решения, принятые по ним должны включаться в протокол заседания Комиссии.
В случае неустранения нарушений Комиссией и (или) необоснованного отклонения замечаний представителя уполномоченного органа по нарушениям порядка проведения аттестации кандидатов в аудиторы, уполномоченный орган обжалует решение Комиссий в судебном порядке.
18. Комиссии:
разрабатывают и утверждают программу аттестации кандидатов в аудиторы, которая должна соответствовать международным стандартам финансовой отчетности, утвержденным Фондом Комитета международных стандартов финансовой отчетности, международным стандартам аудита и налоговому, гражданскому, банковскому, страховому, пенсионному законодательствам Республики Казахстан;
утверждают состав обзорной, организационной и оценочной групп;
утверждают даты проведения квалификационных экзаменов;
принимают документы на аттестацию кандидатов в аудиторы;
проводят аттестацию кандидатов в аудиторы, посредством рассмотрения результатов квалификационных экзаменов;
в целях улучшения качества аттестации кандидатов в аудиторы привлекают на договорной основе практикующих аудиторов и бухгалтеров, преподавателей специальных дисциплин, ученых;
в течение месяца с даты принятия решения о выдаче квалификационного свидетельства «аудитор» публикуют решение Комиссии о присвоении квалификации «аудитор» на государственном и русском языках в периодических печатных изданиях, распространяемых на всей территории Республики Казахстан; 
по результатам проведенной аттестации кандидатов в аудиторы выдают квалификационные свидетельства «аудитор» по форме согласно приложению к настоящему приказу и личную печать аудитора с указанием номера квалификационного свидетельства «аудитор», фамилии, собственного имени, а также, по желанию - отчества;
организовывают процесс приема квалификационного экзамена;
своевременно извещают кандидатов в аудиторы о месте и времени проведения аттестации кандидатов в аудиторы;
обеспечивают надлежащие условия для проведения квалификационного экзамена;
не позднее пяти рабочих дней до даты проведения заседания извещают представителя уполномоченного органа, входящего в состав Комиссии, о месте и времени проведения заседания Комиссии;
принимают решения по замечаниям и предложениям представителя уполномоченного органа;
представляют в уполномоченный орган в течение пятнадцати рабочих дней со дня принятия решения протокол заседания с указанием номера квалификационного свидетельства и нотариально удостоверенные копии документов, представленных в Комиссию лицами, которым была присвоена квалификация «аудитор».
 
Приложение
к Правилам, утвержденным
приказом Министра финансов
Республики Казахстан
от 19 марта 2009 года № 115
 
форма
 

	 
Республика Казахстан
 
 
КВАЛИФИКАЦИОННОЕ СВИДЕТЕЛЬСТВО АУДИТОРА
 
Решением _________________________________________________________________________
                                                                         (наименование Комиссии)
 

от «_____»____________________ года № _____________
 
 
(фамилия, имя, отчество)
 

присвоена квалификация «аудитор».
 
Свидетельство №
 
 
Председатель ____________________________________     ____________________ 
                                       (фамилия, имя, отчество)                                    (подпись)
 
 м.п.
 

 


 

